


При самоконтроле проводилась оценка деятельности МБУ СШ №12, спортивной подготовки, 
системы управления, содержания и качества подготовки занимающихся, спортсменов, организации 
тренировочного процессов, качества кадрового потенциала, учебно-методического обеспечения, 
материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 
подготовки. 

 
Раздел 1.  Общая характеристика учреждения  

 
1.1. Полное и сокращенное наименование организации в соответствии с Уставом.  
 
Официальное полное наименование Учреждения:  
Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа № 12 по спортивному 

ориентированию им. Т.В. Лариной». 
Сокращенное наименование Учреждения: МБУ СШ  №12. 
 
Руководитель МБУ СШ  №12 - Повышева Марина Витальевна (стаж работы в должности    3 

лет);     телефон 8 ( 831) 417- 12- 28 
Юридический адрес (местонахождение): 
603146, г. Нижний Новгород, ул. Юбилейная , д. 35  
603146, г.Нижний Новгород, ул. Юбилейная, д.35  
    телефон/факс 8 (831) 417- 02- 64  
    электронная почта    sportshkola12@yandex.ru,  
    адрес сайта в сети интернет www.school-12.ru 
Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование 

городской округ «город Нижний Новгород». Функции и полномочия учредителя Учреждения от 
имени муниципального образования городской округ «город Нижний Новгород» осуществляет 
департамент физической культуры и спорта администрации города Нижнего Новгорода (далее - 
Учредитель). Полномочия собственника имущества Учреждения от имени муниципального 
образования городской округ «город Нижний Новгород» осуществляет комитет по управлению 
городским имуществом и земельными ресурсами администрации города Нижнего Новгорода. 

Адрес местонахождения : г. Нижний Новгород, улица Б.Покровкая,  д.15. 
На праве оперативного управления закреплено помещение, общей площадью 381,1 кв.м для 

спортивной, методической и административно-хозяйственной деятельности Учреждения. 
Предметом деятельности Учреждения является реализация программ спортивной подготовки и 

услуг физкультурно-спортивной направленности. 
Основными целями деятельности Учреждения являются развитие физической культуры и 

спорта, осуществление спортивной подготовки на территории Российской Федерации, подготовка 
спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Федерации и субъекта 
Российской Федерации.  

Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет основные виды деятельности - 
деятельность в области спорта. 

Основные задачи Учреждения: 
- содействие гармоничному физическому развитию, разносторонней физической 

подготовленности и укреплению здоровья лиц, проходящих спортивную подготовку; 
 -  осуществление подготовки всесторонне развитых юных спортсменов высокой квалификации, 

для пополнения спортивной сборной команды субъекта РФ по спортивному ориентированию, 
формирования спортивного резерва сборной команды Российской Федерации по спортивному 
ориентированию; 

  -    формирование волевых, смелых, дисциплинированных, обладающих высоким уровнем 
социальной активности и ответственности молодых спортсменов; 

- подготовка из числа занимающихся судей и тренеров по спортивному ориентированию. 
- воспитание  этического поведения спортсмена на соревнованиях, сборах, в 

коллективе.  
- приобретение необходимых теоретических знаний и умений в области спортивного 

ориентирования, в том числе формирование представления о картах, основных условных 
знаках. 
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Раздел 2. Организационно-правовом обеспечении деятельности. 
 

Организационно-правовая форма                  - Муниципальное  учреждение. 
Тип учреждения                                                                - Бюджетное учреждение. 
Вид учреждения                                                                - Спортивная школа. 
Наличие документа о создании МБУ 
СШ № 12 по спортивному ориентированию              - Распоряжения главы местного самоуправления                             

                                                                                     города  Нижнего Новгорода   
                                                                                         от 16.05.1997 года №1476-9 

Устав Муниципальное бюджетное учреждение       - Устав утвержден на основании  
«Спортивная школа № 12 по спортивному               постановления администрации города  
 ориентированию им. Т.В.Лариной»                          Нижнего Новгорода от 16.07.2019 № 2354 

 
Свидетельство о постановке на учет                         - ИНН 5262093890 от 22.01.2002г. инспекция              
Российской организации в налоговом                        Федеральной налоговой службы по Советскому  
органе по месту ее нахождения                                    району г. Н.Новгорода 

 
Свидетельство о внесении записи в Единый            - Серия 52 № 001301928 Запись зарегистрирована 
государственный реестр юридических лиц о в          Едином государственном реестре юридических  
 юридическом лице, зарегистрированный до за         лиц  основным государственным номером  
1 июля 2002 года (ОГРН)                                              1025203735985  от 16.11.2002г. 

 
Свидетельство о государственной регистрации         - регистрационный номер 219 
юридического лица №  2604   Нижегородской           от 21.01.1998г. 
регистрационной палаты  

 
Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с муниципальным заданием, 

сформированным и утвержденным Учредителем. Согласно муниципальному заданию, Учреждение 
оказывает муниципальную услугу. 

Основными нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность 
Учреждения являются:  

-Устав;  
- Федеральный закон от 04.12. 2007. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации»; 
- Коллективный договор; 
- Правила внутреннего трудового распорядка; 
- Должностные инструкции сотрудников; 
- Положение об оплате труда работников учреждения; 
- Положение о материальном стимулирование работников; 
- Инструкции по техники безопасности;  
- Штатное расписание и тарификационный список работников; 
- Календарный тренировочный план; 
- Программа спортивной подготовки по спортивному ориентированию (в соответствие 

федеральным стандартам по виду спорта спортивное ориентирование); 
- Положение о приёме, переводе и отчислении занимающихся; 
- Правила внутреннего распорядка занимающихся  
и т.д. положения 
Локальные нормативные акты Учреждения также являются: 
-приказы и распоряжения Учредителя; 
- приказы и распоряжения директора; 
- трудовые договора, дополнительные соглашения к трудовым договорам и др. 
 
Выводы: Анализ организационно-правового обеспечения деятельности школы, 

осуществлённый на основе имеющейся нормативно-правовой документации, позволяет сделать 
вывод о её соответствии действующему законодательству, нормативным положениям. 

 



Раздел 3.  Кратка история нашего Учреждения 
 

Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное 
образование городской округ "город Нижний Новгород". Функции и полномочия учредителя 
Учреждения от имени муниципального образования городской округ "город Нижний Новгород" 
осуществляет департамент по физической культуре и спорту администрации города Нижнего 
Новгорода. Директор департамента - Звездин Юрий Владимирович. Полномочия собственника 
имущества Учреждения от имени муниципального образования городской округ "город Нижний 
Новгород" осуществляет комитет по управлению городским имуществом и земельными ресурсами 
администрации города Нижнего Новгорода. 

Муниципальное бюджетное учреждение "Спортивная школа №12 по спортивному 
ориентированию" (далее СШ №12) была организована и открыта 
с 1 сентября 1979 года на основании Приказа №115 от 10.09.1979 по Канавинскому РОНО г. 
Горького и первоначально решала задачи массового спортивного ориентирования в районе и 
городе. 

Развиваясь и совершенствуясь, в дальнейшем, по результатам работы, в 1989 году школа 
приобрела статус специализированной школы олимпийского резерва  и одной из ее задач стала 
подготовка резерва сборной команды области и сборной команды России по спортивному 
ориентированию. 

Рамки одного района для учреждения были слишком малы, и в 1989 году школа официально 
стала общегородской, перейдя в подчинение городского отдела народного образования. 

На основании Приказа № 144 от 19.04.1989г. Министерства образования РСФСР в связи с 
утверждением статуса "специализированной школы олимпийского резерва" с 15 декабря 1989 года 
переименована в СДЮШОР № 12 (Специализированная детско-юношеская школа 
олимпийского  резерва № 12). 

С 16 мая 1997 года переименована в МОУ «Специализированная детско-юношеская школа 
олимпийского  резерва № 12»  на основании Распоряжения № 1476 от 16.05.97 г. главы местного 
самоуправления г. Н. Новгорода. 

С 30 декабря 2003 года переименована в Муниципальное образовательное учреждения 
дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская школа 
олимпийского  резерва № 12 по спортивному ориентированию» на основании регистрации новой 
редакции Устава. 

С 01 января 2008 года переименована в Государственное образовательное учреждения 
дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа 
олимпийского  резерва № 12 по спортивному ориентированию» на основании регистрации новой 
редакции Устава и Приказа № 10 от 10.01.2008 г. Департамента по развитию спорта в 
Нижегородской области. 

С 13 декабря 2011 года переименована в Государственное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская 
спортивная школа олимпийского  резерва № 12 по спортивному ориентированию» на основании 
регистрации новой редакции Устава и Приказа № 1547 от 15.08.2011 г. Министерства спорта и 
молодежной политики  Нижегородской области. 

С  01 января 2014 года переименована в Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская 
спортивная школа олимпийского  резерва № 12 по спортивному ориентированию»  на основании 
распоряжения Правительства Нижегородской области от 26.12.2013 г. № 2723-р и новой редакции 
Устава. 

С 13 августа 2015 года переименована в Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа 
олимпийского  резерва № 12 по спортивному ориентированию» на основании Приказа 
Департамента по спорту и молодежной политике администрации города Нижнего Новгорода № 178 
от 05.08.2015 года и нового Устава. 

СДЮСШОР №12 выдана Лицензия Сер.52Л01 № 0003366  рег. № 75 от 25.01.2016г. 
Министерством образования Нижегородской области на ведение образовательной деятельности в 
сфере дополнительного образования детей. 



Основное предназначение МБУ СШ №12 – реализация дополнительных образовательных 
программ и услуг спортивной, оздоровительной направленности в интересах личности, общества, 
государства, создание условий для реализации принципа «спорт для всех», подготовка и воспитание 
резерва для сборных команд России, формирование устойчивого понятия «здорового образа 
жизни». 

 
Раздел 4. Право владения, использования материально-технической базы 

 
Адреса мест 

осуществления 
образовательной 

деятельности 

Вид пользования Основание 
Площадь   
 ( в м кв.) 

общая 

603146, Нижний 
Новгород,  
ул. Юбилейная, 35 

Оперативное управление 
Свидетельство о 
гос. регистрации права от 
14.02.15 52-АЕ 843212 

196,7 

603146, Нижний 
Новгород,                     
ул. Юбилейная, 36 

Оперативное управление 
Свидетельство о 
гос. регистрации права от 
05.02.15 52-АЕ 841584 

96,7 

603066, Нижний 
Новгород, 
ул.Дубравная, 19 
 

Безвозмездное 
пользование помещениями 
МБУ «СШ  
«Нижегородец» 

Договор № 1 
от 24.02.2016г. 
Постановление 
администрации города от 
07.12.2015г. № 2683 

34,3 

603066, Нижний 
Новгород, 
Ул. Корейская, д.22 

Безвозмездное 
пользование помещениями 
МБОУ Школа №135 

Договор № 05/17 от 
01.09.2017г. Постановление 
администрации города от 
04.08.2017г. № 3661 

80 

603009, Нижний 
Новгород, 
ул.Пятигорская, 18 
 

Безвозмездное 
пользование помещениями 
МБУ ДО «ДЮЦ «Контакт»  

Договор № 02/2019 от 
11.06.2019 Постановление 
администрации города от 
22.05.2019 №1658 

35,8 

603163, Нижний 
Новгород,  
ул. Родионова, д. 201 

Безвозмездное 
пользование помещениями 
МАОУ СШ №102 

Договор №3/2019-БП от 
01.09.2019 Постановление 
администрации города от 
22.02.2019 №514 

55,6 

 
Выводы: Анализ материально-технической базы показывает, что она является недостаточной 

для ведения спортивной подготовки на всех этапах обучения. 
 

Раздел 5. 
 

Структура МБУ СШ №12 и система управления. 
 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством, на 
основании Устава с соблюдением принципа единоначалия и коллегиальности. В Учреждении 
руководитель - директор. 

Коллегиальными органами управления Учреждения является: 
- Общее собрании; 
- Тренерский совет. 

 
 
 
 

Структура МБУ СШ №12 



 
 

В целом структура Учреждения и система управления достаточны и эффективны для 
обеспечения выполнения функций в сфере физической культуры и спорта в соответствии с 
действующим законодательством РФ.  

• Заместитель директора по спортивно-тренировочной работе 
Курагина Екатерина Алексеевна (стаж работы в должности  2, 5 года), 
телефон 8 (831) 417- 02- 64   электронный адрес   sportshkola12@yandex.ru 
• Заместитель директора по спортивно-методической работе  
Екишев Максим Феликсович,    (стаж  работы в должности  7 лет),   

телефон 8 (831) 417- 02- 64   электронный адрес   sportshkola12@yandex.ru 
• Заместитель директора по административно-хозяйственной работе  
Рыжов Николай Александрович,   (стаж  работы в должности  6 лет),    
телефон 8 (831) 417- 02- 64    электронный адрес  sportshkola12@yandex.ru 

 
6. Организация и содержание тренировочного процессов. 

 
6.1. Контингент занимающихся, спортсменов и его структура. 
 
6.1.1. Контингент занимающихся составляет 381 человек, в том числе: 
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Занимающихся в  возрасте 8-9 лет 24 человек 

Занимающихся в  возрасте 10-14 лет 265 человек 

Занимающихся в  возрасте 15-17 лет 66 человек 

Спортсменов в возрасте 18 лет и старше 26 человек 

 
6.1.2. Контингент занимающихся и спортсменов по этапам обучения по программе 

спортивной подготовки: 
 

Этап начальной 
подготовки Тренировочный Этап Этап совершенствования 

спортивного мастерства 

135 человек 216 человек 28 человек 
 
6.2.  Формы обучения.  
Форма обучения в МБУ СШ №12 – очная. 
 
6.3.  Наполняемость групп.  
 
Наполняемость групп для занимающихся по программе спортивной подготовки в соответствии 

с требованиями приказа Минспорта России   от     20.11.2014 г. № 930 "Об утверждении 
Федерального стандарта спортивной     подготовки по виду спорта спортивное ориентирование" 

 
Программа спортивной подготовки: 
 

№ 

Этапы 
спортивной 
подготовки 

 

Длительность 
этапов 

(в годах) 

Минимальный 
возраст для 

зачисления и 
перевода в 

группы (лет) 

Минимальная 
наполняемость 

групп 
(человек) 

Максимальная 
наполняемость 

групп 
(человек) 

1 Начальной 
подготовки 2 года 8 12 20 

 
2 

 
Тренировочный 

2 лет 11 8 14 
3 года 

углубленная 
специализация 

12 5 12 

 
3 

Совершенствова
ния спортивного 
мастерства 

без ограничений 
 

15 
 
3 

 
10 

 
6.4.   Анализ структуры программы спортивной подготовки в 

соответствии федеральным стандартам по виду спорта спортивное ориентирование  
   
Деятельность в МБУ СШ направлена на подготовку спортивного резерва и спортсменов 

высокого класса в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки (Приказ 
20.11.2014г. № 930 Министерство спорта РФ).  

Тренировочный план отражает специфику реализации программы спортивной подготовки по 
виду спорта спортивное ориентирование принятый в МБУ СШ № 12 и утвержденный приказом № 
106 от 30.12.2019г. на этапе начальной подготовке, на тренировочном этапе (этап спортивной 
специализации) и на этапе совершенствование спортивного мастерства. 

Спортивная подготовка включает следующие этапы и периоды: 
- этап начальной подготовки: 
периоды: 



до года, первый год подготовки, 
свыше года, второй год, подготовки, третий год подготовки; 
- тренировочный этап (этап спортивной специализации): 
периоды: 
до двух лет (начальной специализации), первый год подготовки, второй год подготовки, 
свыше двух лет (углубленной специализации), третий год подготовки, четвертый год 

подготовки, пятый год спортивной подготовки; 
- этап совершенствование спортивного мастерства (весь период); 
- этап высшего спортивного мастерства (весь период).  
Содержание программы спортивной подготовки соответствуют целям и особенностям МБУ 

СШ №12. 
Основными формами организации спортивной подготовки являются: 
- групповые спортивные тренировки; 
- индивидуальные спортивные тренировки, проводимые согласно годовому тренировочному 

плану с одним или несколькими спортсменами, объединенным для подготовки к выступлению на 
спортивных соревнованиях в группу; 

- работа по индивидуальному плану; 
- тренировочные сборы; 
- участие в спортивных и иных мероприятиях; 
- инструкторская и судейская практика; 
- медико-восстановительные мероприятия; 
- тестирование и контроль. 
Комплектование групп спортивной подготовки, а также планирование спортивных тренировок 

(по объему и интенсивности тренировочных нагрузок разной направленности) осуществляется в 
соответствии с тендерными и возрастными особенностями развития. 

С учетом сроков проведения официальных спортивный мероприятий и официальных 
физкультурных мероприятий, в которых планируется участие спортсменов, тренировочный год в 
учреждении начинается с 01 января 2020 года и оканчивается 31 декабря 2020 года. Формирование 
спортивный групп начальной подготовки первого года обучения для зачисления в учреждения с 
01.01.2020 (возможно продление до 15.02.2020г.).  

 
Режим тренировочной работы и требования 

(возрастные, количественный, качественный состав групп),  
к спортивной подготовке по спортивному ориентированию. 

 

 
Этапы 

 подготовки 

 
Этап 

 обучения 

Возраст 
для 

зачисления 
в группы 

(лет) 

Наполняе- 
мость 
групп 

(человек) 

Норматив
ы оплаты 
труда (в 

% на 1-го 
занимаю
щегося 

 
Качество к спортивной  

подготовленности 

мин мак
с мин макс 

Начальной 
подготовки 1 год 8 12 12 20 3 

Выполнение нормативов по ОФП 
для зачисления на этап 
спортивной подготовки. 

2-3 год 9 12 10 20 5 

Выполнение нормативов по  
ОФП и СФП для перевода 
(зачисления) на следующий этап 
спортивной подготовки, 
выполнение юношеских разрядов 

 
Тренировочный    
этап             
(спортивная 
специализация) 

1-2 год 
 11 13 8 14 8 

Динамика роста уровня СФП, 
выполнение ОФП и технико-
тактической подготовленности 
спортсменов для зачисления на 
этап спортивной подготовки, 
выполнение юношеских 



спортивных разрядов. 

3 год 

12 18 5 12 

13 
Динамика роста уровня СФП, 
выполнение ОФП и технико-
тактической подготовленности 
спортсменов для перевода 
(зачисления) на следующий этап 
спортивной подготовки, 
выполнение нормативов 
массовых спортивных разрядов. 

4 год 13 

5 год 13 Выполнение 1 спортивного 
разряда и норматива КМС 

Совершенствова
ния спортивного 
мастерства 

до года 

15 17 3 10 

21 

Динамика роста уровня СФП, 
ОФП и технико-тактической 
подготовленности спортсменов 
для перевода (зачисления) на 
следующий этап спортивной 
подготовки. 
 Выполнение КМС 

Свыше 
года 34 

Динамика спортивных 
достижений для перевода 
(зачисления) на следующий этап 
спортивной подготовки, 
выполнение норматива МС 

 
Продолжительность спортивной подготовки в тренировочном году 52 недели. 
Продолжительность астрономического часа - 45 минут. Перерыв между тренировочными 

занятиями - 10-15 минут.   
 При составлении расписания спортивных тренировок продолжительность одной тренировки 

рассчитывается с учетом возрастных особенностей и этапа спортивной подготовки спортсменов: 
- на этапе начальной подготовки - до 2 часов; 
- на тренировочной этапе (этапе специализации) - до 3 часов; 
- на этапе совершенствования спортивного мастерства - до 4 часов; 
- на этапе высшего спортивного мастерства - до 4 часов. 
При проведении более одной спортивной тренировки в один день суммарная 

продолжительность спортивных тренировок устанавливается до 8 академических часов. 
Количество часовой нагрузки в неделю может меняться (может увеличиваться или 

уменьшаться) в зависимости от этапа подготовки. Неизменным остаётся количество часов нагрузки 
в тренировочный год. 

Допускается проведение спортивных тренировок одновременно со спортсменами из разных 
групп при соблюдении нижеперечисленных условий: разница в уровне подготовки спортсменов не 
превышает двух спортивных разрядов и (или) спортивных званий; 

не превышена единовременная пропускная способность; 
не превышен максимальный количественный состав объединений группы, рассчитываемый в 

соответствии с особенностями формирования групп и определения объема недельной 
тренировочной нагрузки спортсменов с учетом этапа и периода подготовки (в астрономических 
часах). 

 
6.5. Административно-общественная работа: 
 

1  Проведение Советов 1 раз в квартал 
2 Проведение Тренерских советов 1 раз в месяц 
3 Проведение Родительских собраний в группах 2 раза в год 

 



Выводы: Анализ структуры и содержания тренировочного плана показал, что он способствует 
формированию умений и навыков деятельности, связанных с решением практических задач, 
получению основных и дополнительных умений занимающихся, удовлетворению их 
познавательных интересов в различных сферах человеческой деятельности, направлен на решение 
задач, социальной адаптации занимающихся, содействие их общественному и гражданскому 
самоопределению, тренировочный план соответствует требованиям федеральных стандартов по 
виду спорта спортивное ориентирование. 

 
Раздел 7. Результаты освоения программы спортивной подготовки.  

 
7.1.  Доля занимающихся, успешно прошедших промежуточную аттестацию и 

неаттестованных. 
Количество занимающихся успешно прошедших 
промежуточную аттестацию 381 человек 
Количество занимающихся,  неаттестованных нет 
Количество занимающихся, повторно аттестованных нет 

 
7.2. Качество освоения выпускниками программ. 

Количество выпускников 
Тренировочный этап   7 человек 
Этап спортивного совершенствования мастерства   7 человека 

 
7.3. Сведения о спортсменах, имеющие разряды и звания 

Всего занимающихся: На   31.12.19 На   31.12.20 
Мастер спорта международного класса 1 ЗМС 1 ЗМС 
Мастер спорта России 6 9 
Кандидат в мастера спорта 24 22 
1 разряд 48 42 
Массовые разряды 194 200  

   
 7.4. Результаты, показанные спортсменами на спортивных соревнованиях в 2020г. 

№ 
п/п Дата Наименование 

спортивных соревнований Ф.И. спортсмена Результат 

1 03-10.01.2020 Кубок России (лыжные 
дисциплины) 

Степанова Екатерина 3м, 4м, 5м  
Мизонов Сергей 3м, 4м, 5м, 6м  

2 03-09.01.2020 Всероссийские 
соревнования «Легенды 
Крыма» (кроссовые 
дисциплины) 

Глебычев Кирилл 5 место 
Елисеев Сергей 6 место 
Курносов Никита 6 место 
Хохлова Екатерина 4м, 5м, 6м, 6 м 

3 23-27.01.2020 Первенство ПФО 
(лыжные дисциплины) 

Антипова Елена 3 м  
Белозеров Юрий 1 м, 3м 
Докучаев Владимир 5 место  
Еремин Сергей 1 м 2м, 3м 
Еремина Анастасия 3 место  
Каликин Дмитрий 5 место  
Кондратьева Алена 3м, 3м 
Курнов Данил 1 м, 6м  
Мизонов Сергей 2м,2м,2м 
Мизонова Надежда 2 м  
Плотникова Елизавета 5 м  
Сазонов Константин 5 м  
Самошина Елизавета 5 м  



Сибиряков Кирилл 1м,1м, 2м 
Сибиряков Олег 1 м, 5м 
Сидоров Прохор 5 м  
Степушов Гордей 5 м  
Шевчук Дмитрий 1 м  
командное 1,2,2 

4 14-17.02.2020 Чемпионат России 
(лыжные дисциплины) 

Мизонов Сергей 5 м  

5 14-17.02.2020 Первенство России 
(лыжные дисциплины) 

Белозеров Юрий 1м, 5м, 6 места 
Еремина Анастасия 2 м, 5м 
Кондратьева Алена 1м, 5 м, 6м 
Плотникова Елизавета 5 место 
Антипова Елена 2 м  
Сибиряков Олег 2 м, 3м,4м,4 места 
Курнов Данил 2 м, 6м 
Еремин Сергей 2 м, 5м 

6 23-26.02.2020 Первенство Европы 
(лыжные дисциплины) 

Белозеров Юрий 4 м, 6 места 

7 27-29.02.2020 Х спартакиада учащихся Сибиряков Кирилл 1м, 5 м  
Белозеров Юрий 5 м  
Шевчук Дмитрий 5 м  
Кондратьева Алена 5 м  
Антипова Елена 5 м  
Самошина Елизавета 5 м, 6м 

8 01-05.03.2020 Универсиада Степанова Екатерина 1м, 5 места 
9 14-16.03.2020 Первенство России 

(лыжные дисциплины) 
Сибиряков Олег 1 м, 3м 
Курнов Данил 1 м  
Сидоров Прохор 1 м  

10 25-28.09.2020 Чемпионат России 
(кроссовые дисциплины) 

Миронова Светлана 2 место 

11 17-20.10.2020 Чемпионат России 
(кроссовые дисциплины) 

Курносов Никита 1 место  

12 02-07.11.2020 Первенство России 
(кроссовые дисциплины) 

Курносов Никита 3м, 4м, 5м 
Антипова Елена 3м, 6 места 

13 07-11.11.2020 Первенство России 
(кроссовые дисциплины) 

Курносов Никита 2м, 3м, 4м, 5м 
Гетманский Сергей 2 место 
Антипова Елена 1м, 6 место 

14 13-18.11.2020 Первенство России 
(кроссовые дисциплины) 

Елисеев Сергей 6м, 5м 
Еремин Сергей 6м, 5м 
Еремина Анастасия 6м 
Иванова Виктория 6м 
Курносов Арсений 5м 
Макаров Тимофей 6м 

15 19-23.11.2020 Чемпионат России 
(велокроссовые 
дисциплины) 

Цветков Леонид 3м, 4м 

Гулевских Александра 3м, 6 м 

16 19-23.11.2020 Первенство России 
(велокроссовые 
дисциплины) 

Карабанов Никита 3 место 
Чуваткин Леонид 3 место 
Семибабнова Анна 6 место 

17 24-27.11.2020 Кубок России 
(велокроссовые 
дисциплины) 

Голубев Иван 6 место 
Цветков Леони 5м, 6м 
Гулевских Александра 3 м, 4м, 4м 

18 24-27.11.2020 Первенство России 
(велокроссовые 

Карабанов Никита 5м, 5м. 



дисциплины) 
19 26-30.11.2020 Всероссийские 

соревнования (лыжные 
дисциплины) 

Сидоров Прохор 1м, 1м, 1м 
Курнов Данил 2м, 3м, 4м 
Белозеров роман 5м 
Каликин Дмитрий 6м 
Плотникова Елизавета 3м, 5м 
Еремина Анастасия 6м, 5м 
Степанова Екатерина 6м, 4 м 

20 11-16.12.2020 Всероссийские 
соревнования (лыжные 
дисциплины) 

Плотникова Елизавета 6место 
Сидоров Прохор 2м, 2м 
Курнов Данил 3 м, 4м 
Каликин Дмитрий 6 место 
Сазонов Павел 3м, 6м 
Сибиряков Олег 1м, 1м. 

21 17-22.12.2020 Первенство России Плотникова Елизавета 4м, 5 места 
Курнов Глеб 2м, 2 места 
Сибиряков Олег 2м, 3м, 4 места 
Сидоров Прохор 3м, 5 места 
Каликин Дмитрий 4 место 

22 26-27.12.2020 Всероссийские 
соревнования (лыжные 
дисциплины) 

Степанова Екатерина 3м, 1м, 2 места 
Сазонов Павел 3 место 
Шевчук Дмитрий 1 место 

 
  7.5.  Списки кандидатов с сборные команды России по спортивному      
         ориентированию на 2021год. 

№ 
пп 

Фамилия, имя Год 
рожд 

Разряд 
/звание 

Вид 
ориентирования 

Состав сборной 

1 Степанова Екатерина 
Сергеевна 21.03.1998 МС лыжная гонка основной 

2 Мизонов Сергей Алексеевич 05.05.1999 МС лыжная гонка основной 

3 Миронова Светлана 
Николаевна 20.08.1986 ЗМС кросс основной 

4 Гулевских Александра 
Сергеевна 11.01.1998 КМС велокросс основной 

5 Цветков Леонид Антонович 02.06.1996 МС велокросс основной 

6 Голубев Иван Владимирович 27.02.1998 МС велокросс основной 

7 Белозеров Юрий Андреевич 19.01.2003 КМС лыжная гонка юниоры 

8 Кондратьева Алёна Вадимовна 26.07.2003 КМС лыжная гонка юниоры 

9 Антипова Елена Дмитриевна 24.07.2003 КМС кросс юниоры 

10 Курносов Никита Ильич 20.09.2001 МС кросс юниоры 

11 Чуваткин Леонид Алексеевич 17.02.2001 КМС велокросс юниоры 

12 Сибиряков Кирилл Андреевич 29.07.2003 КМС лыжная гонка юниоры 

13 Гетманский Сергей Игоревич 26.04.2001 КМС кросс юниоры 

14 Еремина Анастасия 
Дмитриевна 19.04.2004 КМС лыжная гонка юноши 



15 Еремин Сергей Дмитриевич 13.08.2006 1р лыжная гонка юноши 

16 Карабанов Никита Ильич 26.06.2000 КМС велокросс резерв 

 
Выводы:  
В подготовке занимающихся заинтересованы все стороны тренировочного процесса: 

администрация школы, родители, тренеры, занимающиеся.  
На основании результатов самоконтроля можно сделать вывод:   
-содержание и качество подготовки спортсменов по программе спортивной подготовки 

соответствует современному уровню и требованиям федерального стандарта спортивной 
подготовки.  

Даже в условиях пандемии и отсутствия большого количества официальных соревнований, 
спортсмены смогли продолжить подготовку и выехать на соревнования, где показали хорошие 
результаты и попасть в большом количестве в состав сборной команды Российской Федерации. 

В 2020 году 2 спортсменки являются обучающимися Училища Олимпийского резерва. По 
результатам спортивной деятельности в 2020 году региональный центр спортивной подготовки 
заключил трудовые договора с 6 спортсменами СШ №12 

 
Раздел 8. Кадровое обеспечение. 
 
8.1.   Сведения о педагогических кадрах. 

Должность Числен- 
ность 

Квалификационная 
категория Образование Почетное 

звание высшая первая вторая Высшее спец. высшее 

Тренер 19 12 5 2 18 1 

«Заслужен
ный тренер 

РФ» - 1 
чел. 

Инструктор-
методист 2 1   2  

«Отличник 
ФК РФ» -

1ч. 
Администратор 
тренировочного 
процесса 

1     1  

 
8.2.  Сведения об административно-управленческих кадрах. 
 

Должность Количество 
человек 

Высшее 
образование 

Ученое 
звание 

Наличие 
спортивного 

звания 
Награды 

Директор 1 1  
 Благодарность 

Министерства спорта 
Росси 

Заместитель 
директора 3 3 1 

 
1 0 

 
Выводы: учреждение укомплектовано профессиональными кадрами и, уровень образования 

работников и специалистов соответствует требованиям занимаемых должностей. Коллектив 
обладает высокой работоспособностью, профессионален, укомплектован 
высококвалифицированными кадрами. 

 
Раздел 9. Медицинское обеспечение. 

 
1. Заключен договор на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (Договор 

№ 312/20 МО от 19.03.2020г.) для сотрудников учреждения с ООО "Единый Медицинский Центр". 



2. Заключен договор на медицинское обеспечение занимающихся в МБУ СШ №12, для оказания 
первичной медико-санитарной помощи, проходящим спортивную подготовку в учреждении с ГБУ НО 
"ВФД" (Договор  № 19-12-19 от 23.12.19г.)  

3. Для проведения работы по оказанию доврачебной первичной медицинской помощи 
проводится обучение  и инструктаж с тренерами по программе "Оказание первой помощи 
пострадавшим" в объеме 24 академических часа. 

 
Раздел 10. Антидопинговые мероприятия. 

1. Работа по соблюдению антидопингового законодательства в Учреждении осуществляется 
по плану: 

- все сотрудники, непосредственно участвующие в тренировочном процессе, а так же 
спортсмены-инструктора прошли обучение по программе РУСАДА с последующим получением 
сертификата; 

- проводятся тематические беседы со спортсменами в тренировочных группах.  
 

Раздел 11.  Обеспечение безопасности. 
 
Безопасность деятельности Учреждения определяется следующими направлениями работы: 
- безопасность нахождения на объектах в рамках заключенных договоров на охрану 

помещения; 
- безопасность проведения тренировочных занятий обеспечивается тренерами в соответствии с 

должностной инструкцией тренера. 
При организованных перевозках групп детей к месту проведения мероприятий 

распорядительным актом Учреждения назначается ответственный за жизнь и безопасность 
занимающихся и спортсменов во время переезда к месту проведения мероприятия и обратно и на 
время проведения мероприятия; 

- охрана здоровья проведение предварительных и периодических медицинских осмотров 
работников учреждения. 

- проведение профилактических работ для обеспечения пожарной безопасности 
обеспечивается проверкой безопасности состояния и исправности технических средств 
пожаротушения, оповещением   администрации Учреждения о неисправности, происшествиях, 
которые могут провести к пожару с указание причин и виновных лиц, периодическим осмотром 
помещений для исключения условий возникновения пожара, осуществлением практических 
учебных тренировок по эвакуации сотрудников, спортсменов  и занимающихся, осуществлением 
проверки исправности автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре, 
проведением разъяснительных бесед с сотрудниками и занимающимися и спортсменами по 
соблюдения правил безопасности, проведением инструктажей по пожарной безопасности; 

- в рамках противодействия терроризму проводится разъяснительная работа с сотрудниками, 
занимающимися и спортсменами на тему противодействия терроризму, регулярно обновляется 
агитация и информация на сайте Учреждения по данной теме, осуществляется контроль мест 
проведения массовых мероприятий; 

- в рамках противодействия коррупции осуществляется постоянный контроль за соблюдением  
требованием кодекса этики и служебного поведения работников Учреждения, ежегодно 
проводится ознакомление сотрудников с порядком уведомления работодателя о фактах обращения 
в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений, с положением о 
порядке предотвращения и урегулирования конфликта интересов, с положением о сообщении 
отдельных категории лиц о получении подарка, его сдаче и оценке, разрабатывается и 
утверждается план мероприятий антикоррупцеонной политики , с которым знакомятся все 
сотрудники Учреждения (работа ведется в строгом соответствии с разработанным планом. отчеты 
ежеквартально направляются Учредителю), проводится работа по контролю за эффективным 
использованием имущества Учреждения, осуществляется информирование граждан об 
организации работы Учреждения на сайте www.bus.gov.ru и на сайте Учреждения;  

- рамках охраны труда проводятся мероприятия по организации охраны труда в соответствии с 
действующим законодательством РФ, отраслевыми нормативными и локальными актами 
Учреждения, а также инструкциями по охране труда, в том числе обеспечение соответствующих 
требований охраны труда, условий труда на каждом рабочем месте и в целом в Учреждении, 
обеспечение  безопасности сотрудников, занимающихся и  спортсменов при эксплуатации 



помещений, сооружений, оборудования, инвентаря, соблюдение режима труда и отдыха 
работников в соответствии с законодательством РФ и законодательством субъекта РФ, проведение 
обучения и проверка знаний и правил охраны труда и безопасности методов и приемов 
выполнения работ, проведение обучения и проверка знаний правил оказания доврачебной помощи 
при несчастных случаях, проведения обучения и проверка знаний правил и требований по 
электробезопасности, проведение инструктажей по От, стажировка на рабочем месте и проверки 
знаний требований ОТ, организация контроля за состоянием условий труда на рабочем месте 
(специальная оценка труда). 

Ответственность должностных лиц за соблюдением требований охраны труда занимающихся, 
сотрудников определяется с действующим законодательством РФ. 
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